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SCHOOL OF EDUCATION

LESSIUS MECHELEN

Onderwijs & Vorming

Campus De Vest

Zandpoortvest 60, 2800 Mechelen
Tel. 015 36 92 50
mechelen.lessius.eu

HOGESCHOOL-UNIVERSITEIT BRUSSEL
Campus Brussel

Stormstraat 2

1000 Brussel

Tel. 02 210 12 11

www.hubrussel.be

KATHOLIEKE HOGESCHOOL LEUVEN
Lerarenopleiding

Campus Hertogstraat

Hertogstraat 178, 3001 Heverlee

Tel. 016 37 56 00

Campus Clenardus
Weerstandsplein 2, 3290 Diest
Tel. 016 37 54 00
khleuven.be

KATHOLIEKE HOGESCHOOL SINT-LIEVEN
Gebroeders De Smetstraat 1

9000 Gent

Tel. 09 265 86 10

www.kahosl.be

GROEP T

LEUVEN EDUCATION COLLEGE

Leuven Education College

Campus Comenius
Tiensevest 60, 3000 Leuven
Tel. 016 30 10 30
www.groept.be

mechelen.lessius.eu

INSCHRIJVEN

e Je meldt je eerst aan via het digitaal formulier dat
je kan vinden op www.lessius.eu/pg-mentor.

e Nadat we je vraag getoetst hebben aan de
basisvoorwaarden, ontvang je via mail meer
informatie om je definitief te registreren als student
aan deze postgraduaatopleiding.

e Kostprijs 650 euro (cursustekst, koffie en lunch
inbegrepen)

e Betaling gebeurt tijdens het definitieve
inschrijvingsmoment op het studentensecretariaat
van de groep Onderwijs & Vorming.

Betalen met opleidingscheques is mogelijk voor
zover de wetgever dit toelaat.

e Voor meer informatie over de inschrijvings-
procedure, neem je contact op met het
secretariaat van LeON, kenniscentrum
Onderwijs van Lessius Mechelen | groep
Onderwijs & Vorming via 015 36 92 79 of

mail je naar pg.ov@lessius.eu

REACTIES VAN CURSISTEN

Je ervaart de kracht van positivisme en waardering.

De lectoren stralen zelf uit wat ze verkondigen.

In supervisies voelde ik me gedragen bij werkproblemen.

Een must voor iedereen die met anderen en met zichzelf begaan is.
Van moeilijkheid een mogelijkheid maken.

Leren dragen door zelf gedragen te worden.

Zeer praktisch toepasbare inzichten.

Het menselijk respect bij alle betrokkenen ‘raakte’ me.

Een rijke, veilige confrontatie met jezelf, je leerstijl, je loopbaan,
Je taakinvulling.

Het neerschrijven van mijn reflecties in een portfolio was voor mij
een ‘blikopener’,

Jezelf ontmoeten in anderen, anderen ontmoeten in jezelf.
Er was de nodige ruimte voor een eigen gebruiksaanwijzing.
Een opleiding vol bezieling met een zonnig gouden randje.

Door milde ondersteuning en energieke uitdaging maakte ik een
intens groeiproces door.

Leerstof voor een schooljaar, leefstof voor de rest van je dagen!
Een persoonlijke en professionele verrijking!
Naar en na deze opleiding vioog ik...

Een korte krachtige mix tussen persoonlijke ontwikkeling en
inhoudelijke verrijking.

Een zegen voor het onderwijslandschap dat dergelijke opleidingen
aangeboden krijgt.

V.U.: Piet Bloemen - Zandpoortvest 60, 2800 Mechelen.

MENTORING EN
COACHING

POSTGRADUAAT MENTOR

in aanvangs- en stagebegeleiding
Academigjaar 2011-2012

‘Je bent je hele leven bezig
te worden wie je bent en
te zijn wie je wordt...’

mechelen.lessius.eu



OPLEIDINGSVISIE
EN WERKWIJZE

De opleiding wil mensen helpen groeien in competenties
van mentoring en coaching in het onderwijs.

We vertrekken van een degelijke analyse van eigen
kwaliteiten en uitdagingen. De opleiding zet aan tot
ontginnen van jezelf. Het bundelt deze krachten en
stimuleert je om deze aan te wenden om anderen te
begeleiden. We analyseren dan leerbehoeften en verwach-
tingen van de gecoachten en hoe we hieraan kunnen
tegemoet komen als mentor/coach. We besteden aandacht
aan allerlei wegwijs-, werk- en leerbegeleiding die je als
mentor/coach aan starters en stagiairs kan bieden om hun
groeikracht te versterken, hun integratie in de school te
vergemakkelijken en innovaties en vernieuwend werken
kansen te geven. Binnen een verruimde opvatting van
mentoring staan we stil bij mogelijke aspecten van continue
loopbaanbegeleiding en kwaliteitsvolle coaching van

collega’s over een langere termijn.

We willen veel kansen bieden tot ervaringsuitwisseling en
onderlinge synergie bevorderen. Hiertoe bieden we een
hartelijke warmmenselijke ontmoetingsruimte als veilig
leerplatform. We geloven dat mensen groeien als je vertrekt
vanuit hun kracht en sterktes.

De praktijk vormt het startpunt en de toetssteen in elke
module. Binnen de colleges zoeken we naar aansluiting
tussen de zinvolle aangeboden werkkaders en de eigen
ervaringswereld. We oefenen allerlei gespreksvaardig-
heden. We gaan met aangeleerde inzichten aan de slag,
hanteren dit als aanknopingspunt voor reflectie en brengen
werkvragen terug binnen via supervisie en portfolio. Leren
is voor ons dus actief en interactief.

We opteren voor een duidelijke middenweg tussen aanbod-
en vraaggestuurd leren. We vertrekken vanuit een gemeen-
schappelijk pakket aan basisinzichten en werkmodellen.
Differentiatie volgens werkterrein uit zich in een eigen keuze
van uitdieping van bepaalde leerinhouden, lectuur en taken.

DOELGROEP

De opleiding is op de eerste plaats bedoeld voor
mentoren (actief) in stage- en/of aanvangsbegeleiding
in het onderwijs.

Ook voor zorgcodrdinatoren, leerlingenbegeleiders,
praktijklectoren, stagebegeleiders, beleidsonder-
steuners, ... biedt deze opleiding zinvolle werkkaders
voor coaching.

De opleiding richt zich naar alle onderwijsniveaus:
kleuter-, lager en secundair onderwijs van zowel het
gewoon als het buitengewoon onderwijs en hoger
onderwijs (hogescholen en CVO).

Een aantal jaren praktijkervaring in het onderwijs en een

pedagogisch-didactisch diploma zijn basisvoorwaarden.

BEGELEIDING

Vijf hogescholen bieden deze opleiding aan in één
samenwerkingsverband.

Lesgevers: Marleen Borzee, Frank Claessens
en Raf Sondervorst

Supervisors: Veerle De Smet en Ria de Sadeleer.

Voor verdere inhoudelijke vragen kan je steeds
contact opnemen met de opleidingscodrdinator en
lector Marleen Borzée, marleen.borzee@khleuven.be.

GETUIGSCHRIFT

Wie de cursus volledig volgt en een succesvol traject aflegt
in portfoliotaken en supervisieverslaggeving, ontvangt het
erkend getuigschrift van de postgraduaatopleiding.

De uitreiking van de certificaten is voorzien op maandag-
avond 11 juni 2012 in Lessius Mechelen.

PROGRAMMA

Modules en korte inhoudbeschrijving | Data

1. Mentor en starter in de spiegel (6SP) | Colleges
Ma 16 januari9 u - 16 u

Sleutelervaringen in eigen loopbaan ) .
Ma 23 januari 9 u - 16 u

Verwachtingen en behoeftes van
beginnende leerkrachten en stagiairs
Visie op mentoring en coaching
Kwaliteiten/valkuilen van jezelf als
coach/mentor

Supervisies
Woe 1 februari NM of avond
Woe 15 februari NM of avond

2. Mentor als coach (8SP) Colleges

Ma 27 februari 9 u - 16 u
Mabeni12maartQu-16u
Ma 23 april Qu - 16 u
Supervisies

Woe 21 maart NM of avond
Woe 18 april NM of avond

Werkkaders van communicatie

Kijk op leerstijlen

Training in diverse communicatie-
vaardigheden: feedback- en reflectie-
gesprekken, slecht nieuwsgesprekken
en counseling

3. Mentor in schoolcontext (6SP) Colleges

Ma 30 aprilQu-16u

Ma 14 meiQu-16u
Ma4ijuniQu-16u

Supervisies

Woe 9 en 23 mei NM of avond
Woe 30 mei afronding eindverslag

Schoolbeleid: pillers van kwaliteitszorg,
micropolitiek, leiderschap en transities
Opties en trajecten voor coaching
Taken en visie op stagebegeleiding

De opleiding (20SP) loopt van januari tot juni 2012 telkens van Su tot 16u.

LOCATIE

De colleges vinden plaats in de lokalen van Lessius
Mechelen | groep Onderwijs & Vorming,

Campus De Vest

Zandpoortvest 60, 2800 Mechelen.
Wegbeschrijving zie:
mechelen.lessius.eu/contact-wegbeschrijving

De supervisies worden ingericht in Heverlee, Brussel of
Sint-Niklaas volgens vookeur.

‘Coachen is ... het beste uit de andere halen’



